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Europal Bizottsag Foglalkoztatas,
Szocidlis Ugyek és Tarsadalmi
Befogadas FoOigazgatdsag

Lehetseges forgatokonyvek:

minden marad a regiben,;

a befogadas és a felismeres fokozatos javitasa;
rendszerszintl lépések az osszehangolas felée;
a Javaslat hatalytalanitasa;

magasabb szintl EU jogi szabalyozas
bevezetése



Gert van der Laan (Coronel Intézet)

Azbeszt okozta betegsegek hullamai:
azbeszt ipar

azbeszttermekeket beszerelok
épitéipari munkasok (felujitasok)
azbeszt szennyezett épuletekben
dolgozok (tanar, irodista)
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Tri-partit kerekasztal

« Laurent Vogel — ETUI
— foglalkozasi betegség”: nem orvosi, hanem jogi fogalom
— listat frissiteni
— orvosi egészség megfigyelés (health surveillance)

 Rebecca Smith (Business Europe)

— foglalkozasi betegség és a munkaval 0sszefuggd megbetegedés
koOzotti kulonbsegtétel

— okozati 0sszefliggés
— szubszidiaritas
— szakert6i csoport

« Stephen Taylor (HSE)
— helyes gyakorlatok tagorszagoknak
— dontéshozatal atlathatésaga
— a meglévod joganyag kovetkezetes alkalmazasa



lvan Ivanov (WHQO)

BNO11 verzio
reszletes fogalom meghatarozasok
béta verzio

http://apps.who.int/classifications/icd11/bro
wse/l-m/en

vegleges kozzetetel: 2015
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Tar-Ching Aw (Egyesult Arab
Emiratus Egyeteme)
,A foglalkozasi betegsegek diagndzisanak
Kriteriumai: utmutato”
a kovetkezetesseg segiti a hitelesseget

korisme feltetelek meghatarozasa:
tudomany

listaba bevalogatas: politika



Roseanne McNamee (Modernet-
csoport)

nem megfeleld min0ségl adatgyujtesi
rendszerekbodl iddbeli incidencia trendeket
becslése

a jogszabalyi valtozasok: mutermekek
javulas/romlas, beavatkozas hatasa
,piszkos kez, tiszta szellem”



Bart de Norre (Eurostat)

 foglalkozasi betegsegek europal
statisztikaja (EODS): negativ prioritas

* felulvizsgalat, egyszerusites,
munkacsoportulesek



Stavroula Leka (University of
Nottingham)

* Egysegesites:
— pszichoszocialis veszélyek kore

— munkavégzessel 0sszefuggo stressz (work-
related stress) fogalma

— magyar szakkifejezések masok

* megbizhatd, osszehasonlithato adatok
gyujtese es elemzése, innovativ
gondolkodas €s cselekves, ajanlasok, ,joO
gyakorlatok™ kidolgozasa €s kozzetetele



Swen Malte John (Osnabrucki
Egyetem)

Foglalkozasi eredetl borbetegsegek (EU-ban
35%)

Prevencio: modularis (piramisszeruen feléepulo)
megkozelites

UV-expozicio kovetkezteben kialakulé non-
melanoma tipusu borrakok

Massziv aluljelentettseg

Igeny: EU jogszabaly a természetes eredetu UV-
sugarzasnak kitett munkavallalok egeszsegenek
vedelmerol



Malcolm Sim (Monash Egyetem)

« Zaj okozta hallaskarosodasok miatt baleseti
rokkantsagi nyugdijak szama 1998-tol
megtobbszorozodott (Ausztralia)

* A megel0z6 stratégiak nem hatekonyak es/vagy
nem megfelelbéen kerulnek veégrehajtasra

* Fel nem ismert vagy nem tudatositott veszely,
az elegtelen munkavedelmi oktatas és a nem
megfelelben kivalasztott vagy hasznalt egyéni
hallasved6 eszkozok



Karen Clayton, Kate Sweeney (HSE)

* 1,1 milliéra becsult foglalkozassal osszefuggesben
keletkezett betegseq: fele az uj eset, amibdl 80%
mozgasszervi es lelki

« 13 000 por es vegyi anyagok okozta tudobetegseg és
tudorak elhalalozas

o 22,7 millid kiesett munkanap

« 13,8-13,8 milli6 font nem-daganatos és a daganatos
betegsegekkel jard koltseg

« 5000 daganatos eset/év az épitdiparban

« 8 000 (dontben tudbérak és mesothelioma) halaleset

e 13500-ra becsult uj (els6sorban tud6, eml6 es bor)
rakbetegseég



Munkaero Felmereés
THOR-ban
Uzemi Sérlilés Rokkantsagi Jaradék

Bizonyitekokon alapulo uzleti modell:
Problema tisztazasa — Valaszlepés
azonositasa — Sikeresség
jelz6szamainak azonositasa — Gyakorlati
megvalositas — Fenntarthato valtozas



Andreas Kranig (DGUV)

egyseges, a tarsadalombiztositasi rendszer
reszet kepezo, de fajlagos foglalkozasi
betegséqi rendszer

allamilag meghatarozott lista: 73 betegséggel

az eszlelo fel (orvos, biztositotarsasag,
munkaltato) koteles jelenteni

a feladatok (megelozeés, elfogadas, rehabilitacio,
kartérites) egy kezben valo osszpontositasa
biztositasi premiumok kockazatfuggo
meghatarozasa

foglalkozasi betegseg: bemeneti adat a
megelozéshez



Malcolm Sim (Monash Egyetem)

15 év alatt megduplazodott a mesothelioma
esetek szama

benzolexpozicido csokkenésével visszaeso
rakelofordulas a vegyiparban

ausztral 2012-2022-es munkavedelmi strategia:
munkaval 0sszefluggd mozgasszervi

lelki betegsegek

foglalkozasi asztma

foglalkozasi daganatok

foglalkozassal 6sszefliggd borgyulladas
hallaskarosodas

o0k owhE



Geoffrey Clavert (NIOSH)

,<0keéletes megfigyel6 rendszer, egymast egeészitik ki a
modszerek”

Nemzeti Egeszseg és Taplaltsagi Vizsgalat
Nemzeti Egészseg Interju ,
Foglalkozasi Betegségek és Serulések Eves felmérese

Viselkedési Kockazati TényezOk Megfigyelési Rendszer
(BRFSS)

laboratoriumok verolom merései

peszticid meérgezések regisztere

halotti anyakonyvi kivonatok nyilvantartasa

trendek kovetese és probléma megoszlas vizsgalatara

a munkaval valo osszeflgges bizonyitasa sokszor
hianyzik



Shengli Niu (ILO)

. Evente:
— 335 ezer halal
— 250 millié baleset
— 160 millié foglalkozasi betegseg
— GDP -4%
* A halalos balesetek gyakorisaga csokkent,
de a betegsegeke nem

« 2010-ben felulvizsgalt 2002-es lista:
iIranymutato



Raymond Agius (Manchester
Egyetem)
* régi ismeretek alapjan elore jelezni az yj
kockazatokat (prediktiv epidemioldgia)

* MinGsegi Szerkezeti Aktivitas
Osszefliggések (QSARSs)



David McDalid (London School of
Economics)

negyszer magasabb a kreativitas es innovacio, illetve
erésebb a megtarto er6 azon munkahelyeken, ahol jo a
munkahelyi egészség- es biztonsagigazgatas

depresszio, alkohol-problémak korai felismerese 5-
szoros es 11,7-szeres; a munkahelyi egeszsegfejlesztes
akar 9,7-szeres megterulessel is jarhat

foglalkozas-egeszsegugyi szolgalatok es az altalanos
egeszsegugyi ellatorendszer kozotti kapcsolat javitasa,
anyagi 0sztonzok a munkahelyi egészsegfejleszteshez,
a kis eés kozép-vallalkozasok foglalkozas-egészsegugyi
szolgaltatassal valo ellatasa

a kiadasok es a nyeresegek nem feltétlentl azonos
helyen keletkeznek, ezért fontos a munkaltatok es az
allam kozos szerepvallalasa



Vincent Bonneterre (Grenoble
Egyetem)

« Modernet - OccWatch

« ,0rszem-modszer” (l. farmakovigilancia)
— esetek gyujtese
— adat(bazis) megosztasa €s elemezése
— eredmények 0sszegzese
— riasztas



Melanie Carder (Manchester
Egyetem)

 foglalkozasi betegseg bejelentesi
rendszerenek osszehasonlito vizsgalata

* U] betegsegek tudomanyos igazolasanak
feltetelei



Eldadasok letolthetb6ek

* http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=
88&langld=en&eventsid=940&moreDocu
ments=yes&tableName=events&typeld=9
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