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Napjainkban

FG tevékenységink

Munkahelyi egészségfejlesztés
Irodai Promacio
Rendezvényszervezés

Egyéni egészségfejlesztés

Mozgdasszerv egészsége

Stressz és megkuzdés

Aktiv élet

Egészséges taplalkozas
Dohanyzas leszokas tamogatasa

* tobb mint 25 termékcsoport

140 vallalat
6000 dolgozdja
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Egészségkommunikacid

Mozgasszervi programok
Stresszkezel6 programok
Energiaegyensuly, aktiv élet
Taplalkozas programok

Dohanyzas leszokas tamogatasa

Egészségterv

v'Egészségfejlesztés alapdokumentuma
v'Tudatos tervszer( beavatkozas
v'Diagndzis + akcidterv

Munkamaodszeriink - MEF

Fejleszto
programok
(akcidterv
megvaldsitasa)

Vezet6i
beszélgetés

KiVANATOS
ALLAPOT

JELENLEGI
ALLAPOT

v'Allapotfelmérés
v'Kérd@ives felmérés

Stratégia, célok
megfogalmazasa

vInterjuk

Diagnézis, v'Kockazatértékelés
visszajelz6
beszélgetés

v'Szervezeti szint > Diagndzis
v'Egyéni szint > Egyéni tandcsadas
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Cél: az egészségfejlesztés legyen a vallalatiranyitas, a vallalati kultura része

1.

* mozgasszervi panaszok csokkentése, megelGzése
* egyéni stresszkezel6 képességek javitasa

» étkezési, testedzési szokasok fejlesztése

* szenvedélybetegek leszoktatasanak tamogatasa

Minél nagyobb munkavallaldi Iétszam bevonasa

 kommunikacidos csomag kidolgozasa
e vallalati, munkavallaloi aktivitas novelése
* munkaszervezet egészségkulturajanak fejlesztése

Vezet6k bevonasanak tamogatasa

e tamogatas, példamutatas

* személyes jelenlét a programokon

e személyes, kozvetlen kommunikacio
* jranyitas, programba bevonas

Fejlesztendd teriiletek meghatarozasa - Hosszu tavu stratégia felallitasa

2.
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Egészségfejlesztés fogalma, varhaté eredmények

Vallalat fejlesztése az egyén fejlesztésén, allapotanak javitasan keresztul.

Cél: Egészségfejlesztés szemléletének és gyakorlatanak beépitése a vallalati kulturaba.

Eredmények

* egyéni és kozosségi szemléletformadlas,
* a vallalati kultura alakitdsa,

* javulo egészségi dllapot,

* novekvo elégedettség,

* lojalitas novekedése,

* javulo teljesitmény.

EGESZSEG,
MINT
VALLALATI
ERTEK

VALLALAT
SZEREPE

Hatékonysag feltétele
Human téke megterulés feltétele
Hianya koltségelem

Az emberek idejik legnagyobb
részét a munkahelylikon toltik.

v Er8s hatds, magas befolydsolasi
képesség.

v Feladata, felelGssége és érdeke,
hogy foglalkozzon a
munkavallaldk egészségével.
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A munkahelyi egészségfejlesztés duplan megtérilé beruhazas!

Vallalati érték Munkavallaldi érték
Hatékonysag Elégedettség
Koltségek csokkenése Motivacio
Min&ség Egészség, jobb kdzérzet
Pozitivimazs (kuls6 és belsd) Teljesit6képesség

Szamszerdsithetoé mutatok
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A vallalatok gondolkodasarol

Egészségfejlesztés

A fenntarthato fejlédés eszkoze.

r r -

Feleloss ' vallalas szintjei

Gondolkodo vallalat III» Tudatos egészségfejlesztés

Gondoskodo vallalat = Egészségprogramok
Jutalmazo vallalat : mmmp  Egészségszolgaltatasok

www.personalbest.hu
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Tapasztalat szamokban (3554 kitéltott kérdsiv

Az elmult hénapban:

Hat, vagy derékfajas 59% max. 71%, min. 37%

Egyéb izileti fajdalom 50% max. 79%, min. 18%
s 0 )

Fejfajas 47% max. 69%, min. 25%

20% 60% 100%

i Nem voltam nyugodt (elmult 2
max. 71%, min. 29% hérbegn) ( 49%
max. 65%, min. 24% Alvaszavar 42%
max. 36%, min. 5% Erés vagy szapora szivdobogas 20%
60% 100%

Foglalkozas egészségigynél jart 23% (az elmult évben)
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Vallalati hatékonysag novelés munkahelyi egészségfejlesztéssel

A munkahelyen megvaldsithaté
Vallalatok szamara is vonzo

A munkavallalékat:

Eredményesebbé
Motivaltabba
Egészségesebbé tenni

Maodszer, amellyel hosszu tavon lehet az
egészséget megdbrizni
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Vallalati hatékonysag novelés munkahelyi egészsegfejlesztéssel

Munkaltatok részére egy olyan prz‘gramot

P 4 | \

A munkabdl valo hianyzas'leggyakoribb és I‘¢§k6|tségesebb okara reagal

f

Azonnali felhasznaldsra kész, mégis vallaltra szabott
N

Tervezheto, el6re lathato

Tudast, mérhetd eredményeket ad \

\
Motivaciot, elkotelezettséget teremt Tobb mint 5 éven keresztiil, 20
vallalat és 2500 munkavallalo

Megvaldsitasa Tanusitvénnyaf mind&sithetd B utattuk
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I Az egeészséges munkavallalokért - a sikeres vallalatokért
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; ‘ z Cél: vaz és izomrendszeri
. \ ARAT karosodasok megeldzése

MUNKAHELY®

GERIN(

ARANY FOKOZAT

« Harom, egymasra
épuld fokozat

EZUST FOKOZAT

* A fokozatok célhoz

BRONZ FOKOZAT vezetd |épcsbfokok

fokozat megismételheto
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o
GERINCY BARAT

MUNKAHELY®

BRONZ FOKOZAT

Tudast és motivaciot kozvetit
Résztvevok: vallalati vezetok

Munkavégzéssel kapcsolatos vaz — és
izomrendszeri karosodasok és megel6zésiik

A vallalati hatékonysag novelése munkahelyi
egészségfejlesztéssel

Mozgasszervi és ergondmiai allapotfelmérések
tanacsadassal (spinal mouse)

Szoftveres tamogatas: Specialis kockazatértékeld

és kezel6 szoftver ~
FPelRSONAL BEST
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GERINCY\ BARAT

MUNKAHELY®

FZUST FOKOZAT

Stratégiava alakul
Résztvevok: munkavallalok

Munkavallalok:
Allapotfelmérés, on-line képzés
Kockazati viszonyszam, egyéni javaslat

Vallalat:
Mozgasszervi Egészségterv
Diagnozis, Stratégiai célok, Akcioterv

PeERSONAL BGEST

Az egészséges munkavallalokért - a sikeres vallalatokért



(*]
GERINCY\ BARAT

MUNKAHELY®

ARANY FOKOZAT

Mozgdasszervi egészségfejlesztés
Visszajelzés és kiértékelés
Résztvevok: mindenki

Kilonboz6 mozgasterapiak, és tréningek
kombinacidjanak egyiittes ALKALMAZASA

Kommunikacio, folyamatos egyéni és vallalati

visszajelzés
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Széleskor(i Szoftver TAamogatas

Mozgasszervi kockazatértékel6 rendszer
(egyéni adatok , vallalati riportok,
kockazatkezelési javaslatok)

On-line kérddiv felvétel, on-line bejelentkezés

Szamitogépre telepithe ol
egészseges munkavegzeses



GERINCBARAT MUNKAHELY® TANUSITVANY

O
GERINCY BARAT

MUNKAHELY"®

A tanusitas feltétele:

* Fokozatonkénti oklevelek megszerzése
az igazolast civil szervezetek adjak

 Folyamatos alkalmazas, vallalati kulturaba valé beépilés
az auditalast fuggetlen tanusito cég végzi

Megszerzése:

* Ellen6rzott mindséget garantal
* Mutatja a vallalat értékrendszerét, melynek fékuszaban a human téke all
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GERINCY BARAT

MUNKAHELY®

A programot létrehozd 5 éves fejleszt6 munka néhany eddigi
eredménye:

* 41,4 %-ban javult a terhelhet6ség

e 48,3 %-ban javult a munkavégz6 képesség
* 58,6 %-ban javult a munkahelyi hangulat

* 48,3 %-ban javult az egészségi allapot

* 72,4 %-ban javult az altalanos kozérzet

* 60,3 %-ban javult a testi fajdalomérzet

e 72,4 %-ban megvaldsult az egészséges életmoddra valo attérés
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MUNKAHELY®

KOSZONOM A FIGYELMET!
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